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Landeshauptstadt
A Muinchen

Gesundheitsreferat

Vorwort

Um den 1989 gegrindeten Gesundheitsbeirat an die aktuellen
gesundheitspolitischen Entwicklungen anzupassen hat die Vollversammlung des
Stadtrats am 28. Mai die Neustrukturierung beschlossen. Die Mitglieder wurden
interdisziplinar erganzt, und der Gesundheitsbeirat wurde Teil der bayerischen
Gesundheitsregionen®s. Der Gesundheitsbeirat bleibt das zentrale
Vernetzungsgremium fur die Verbesserung der Gesundheit in MUnchen und ist
zukUnftig auch Uberregional vernetzt.

In der Gesundheitskonferenz, den Vorstandssitzungen und den Arbeitskreisen wurde
insbesondere das Schwerpunktthema Frauengesundheit in den Fokus gertckt.
Zudem konnte im ersten Gesundheitsforum der Masterplan Pravention Bayern als
Jahresthema flr 2026 eingeflhrt werden.

Neustrukturierung des Gesundheitsbeirats

Der Gesundheitsbeirat agiert seit mehr als 35 Jahren als fachliches
Austauschgremium und Netzwerk von Institutionen und Einrichtungen, die das
kommunale Gesundheitswesen (mit)gestalten. Durch die Neustrukturierung wurden
die gesetzlichen Anforderungen und gesundheitspolitischen Herausforderungen in
der Struktur des Gesundheitsbeirats verankert.

Die Anderung des Gesundheitsdienstgesetzes (Art. 7 Abs. 4) verpflichtet die LHM
bis 2027, ein sektorenUbergreifendes Netzwerk flr alle an Pravention oder
Versorgung beteiligten Stellen einzurichten. Als langjahriges Vernetzungsgremium
Ubernimmt der Gesundheitsbeirat diese Rolle und agiert zuklnftig auch als
Gesundheitsregion®“s Landeshauptstadt Minchen.

Zudem zeigten die Coronapandemie und Entwicklungen des Klimawandels, aber
auch Alltagsherausforderungen wie z. B. die haus- und kinderarztliche Versorgung,
dass Gesundheitsthemen sektorendbergreifend und kurzfristig bearbeitet werden
mussen. Mit der neuen Struktur wird die Interdisziplinaritat gestarkt und eine agile
Arbeitsweise ermoglicht:

» Es wird ein produktiver Informationsaustausch, eine Priorisierung von
Gesundheitsthemen und eine Vernetzung zentraler Akteur*innen der
Kommune ermoglicht.

» Es werden zukinftige Herausforderungen im Gesundheitswesen durch die
Zusammenarbeit mit den Gesundheitsregionenfs und dem Landesamt fUr
Gesundheit und Lebensmittelsicherheit (LGL) Uberregional diskutiert und
bearbeitet.
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Haupthandlungsfelder
Die Haupthandlungsfelder des Gesundheitsbeirats sind:

» Gesundheitsforderung & Pravention
» Gesundheitsversorgung
» Pflege

Zudem greift der Gesundheitsbeirat die Schwerpunktthemen des
Staatsministeriums fur Gesundheit, Pflege und Pravention (StMGP) auf. Als
Jahresthema fur 2025 stand Frauengesundheit im Fokus. Fur 2026 wird der
Masterplan Pravention als Schwerpunktthema bearbeitet.

Organisation des Gesundheitsbeirats

Gesundheitsbeirat der LHM

| Vorsitz I
4[ Geschaftsstelle ]
4[ Lenkungskreis ]

[ Mitglieder ]7
]7

[ Arbeitsgruppen

[ Gesundheitsforum ]

[ Mitarbeitende Organisationen ]

Abbildung 1: Organigramm des neustrukturierten Gesunadheitsbeirats

Der Gesundheitsbeirat setzt sich aus dem Vorsitz, der Geschaftsstelle, dem
Lenkungskreis und den Mitgliedern zusammen. Vorsitzende und stellvertretende
Vorsitzende sind die Gesundheitsreferentin, Beatrix Zurek, und ihre Stellvertretung,
Dr. Susanne Herrmann. Die Geschaftsstelle wird besetzt von der Geschaftsfihrung,
Dr. Sara Schulz und Dr. Andrea Stadelmann, und ist im Gesundheitsreferat
angesiedelt.

Der Lenkungskreis2 unterstitzt die Arbeit des Gesundheitsbeirats, indem
Themenschwerpunkte priorisiert und die Bearbeitung koordiniert wird. Er setzt sich
zusammen aus dem Vorsitz des Gesundheitsbeirats, der Geschaftsfuhrung und
Vertretungen der Haupthandlungsfelder Gesundheitsforderung/Pravention,
Gesundheitsversorgung und Pflege. Die Haupthandlungsfelder werden durch
folgende Organisationen vertreten:

e Gesundheitsforderung und Pravention
Stellvertretungsregelung Krankenkassen: AOK — Martin Felber, TK — Christian
Bredl, BARMER - Alfred Kindshofer, DAK — Rainer Blasutto

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 4
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e Gesundheitsversorgung
Stellvertretungsregelung Arzt*innenverbande: AKBV — Dr. Irmgard Pfaffinger,
KVB + Bayerischer Hausarztinnen- und Hausarzteverband e.V. — Dr. Oliver
Abbushi

o Pflege
Bayerischer Landespflegerat — Claudia Hauck

Die bisherigen (Vorstands-)Mitglieder des Gesundheitsbeirats wurden interdisziplinar
erganzt, um die zentralen Akteur*innen des MUinchner Gesundheitswesens
abzubilden. Die 53 Mitglieder” des Gesundheitsbeirats kommen mindestens einmal
jahrlich im Gesundheitsforum zusammen, um sich zu regional prioritaren
Gesundheitsthemen auszutauschen, Herausforderungen zu diskutieren und
Malinahmen anzustof3en.

Zur Bearbeitung der Haupthandlungsfelder kooperiert der Gesundheitsbeirat mit den
Arbeitsgruppen/ des Gesundheitsreferats und der LHM sowie den mitarbeitenden
Organisationen der Arbeitskreise.

Kooperation und Vernetzung des Gesundheitsbeirats

Der Gesundheitsbeirat ist in Mdnchen und bayernweit mit zentralen
Gesundheitsakteur*innen vernetzt. Abbildung 2 zeigt den Austausch mit den
Mitgliedern, der Stadtverwaltung, den Arbeitsgruppen und mitarbeitenden
Organisationen sowie die Uberregionale Kooperation.

Die Geschaftsstelle koordiniert die Zusammenarbeit von Lenkungskreis, Mitgliedern,
den Arbeitsgruppen und den mitarbeitenden Organisationen der Arbeitsgruppen. Sie
steht im Austausch mit dem StMGP und dem LGL und fordert die Uberregionale
Vernetzung mit den Gesundheitsregionenr!s,

GESUNDHEITSBEIRAT

DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN [ Uberregionale Kooperation und

Vernetzung

Mitglieder
* Gesundheitspolitik/~administration
* Gesundheitsversorgungund Pflege

+ Leistungstrager Gesundheitsregionen?''s
+ Wohlfahrtspflege StMGP
« Wissenschaftund Forschung LGL
* Weitere Akteur*innen und Vereine
ﬁrbeitskreise des GSR Pflege Gremien der LHM \
* Frau und Gesundheit * Runder Tisch Pflege an
+ Kommunale Gesundheits- Munchner Krankenhdusern
GSR und LHM férderung und Préavention » Task Force - -
+ LHM Referate + Migrationund Gesundheit  + Lenkungskreis Pflege Mitarbeitende

Organisationen

+ LHM Fachstellen » Seelische Gesundheitvon * Mauinchner Pflegekonferenzen der Arbeitsgruppen

» Geschéftsbereiche des GSR Kindern und Jugendlichen

+ Stadtrat * Sucht Weitere Arbeits- und
* PSAG Projektgruppen

K (bedarfsorientiert) /

Abbildung 2: Ubersicht der Kooperationpartner*innen und Vernetzung des Gesundheitsbeirats

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 5


https://gesundheitsbeirat.muenchen.de/mitglieder/
https://gesundheitsbeirat.muenchen.de/arbeitsgruppen/

GESUNDHEITSBEIRAT Landeshauptstact

DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN Gesundheitsreferat

Zusammenarbeit in der LHM

Zusammenarbeit mit den Arbeitskreisen des Gesundheitsreferats

Die Arbeitskreise des Gesundheitsreferats sind themenbezogene Arbeitsgruppen,
die aus Fachexpert*innen des Gesundheitsreferats und mehr als 130 mitarbeitenden
Organisationen bestehen. Die Arbeitskreise stimmen Themenschwerpunkte ab und
greifen die Jahresthemen des Gesundheitsbeirats auf. Die Vorsitzenden der
Arbeitskreise nehmen am Gesundheitsforum teil und tauschen sich regelmaf3ig mit
der Geschaftsfihrung aus.

Arbeitskreise des Gesundheitsreferats:

* Frau und Gesundheit

*  Kommunale Gesundheitsforderung und Pravention

* Migration und Gesundheit

* Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft (PSAG)

» Seelische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen
*  Sucht

Zusammenarbeit im Bereich Pflege

Pflege ist seit der Neustrukturierung neues Haupthandlungsfeld des
Gesundheitsbeirats. Fur eine effiziente Zusammenarbeit mit den bereits
bestehenden Gremien fur Pflegethemen ist die Geschaftsfuhrung im Austausch mit
der Abteilung Pflege des Gesundheitsreferats, der Geschaftsfihrung des
Lenkungskreis Pflege sowie der Task Force Pflege der LHM und nimmt am Runden
Tisch Pflege an Munchner Krankenhausern teil. Zudem steht sie im Bereich
Langzeitpflege im Austausch mit dem Sozialreferat.

Die Leitung der Abteilung Pflege des Gesundheitsreferats nimmt am
Gesundheitsforum teil.

Die Arbeitskreise des Gesundheitsreferats und die Abteilung Pflege berichten unter
Anlage 1 uber die bearbeiteten Themen und Erkenntnisse im Jahr 2025.

Zusammenarbeit im Gesundheitsreferat

Um einen aktiven Austausch zu den Themen des Gesundheitsbeirats und des
Gesundheitsreferats sicherzustellen, nahm die Geschaftsfihrung an den
Arbeitsgruppen der Handlungsfelder , Kinder- und Jugendgesundheit”,
.Gesundheitsforderliche Lebensverhaltnisse”, , Gesundheitsversorgung und
Pravention” und , Klima und Gesundheit — One Health” der Fachleitlinie Gesundheit
teil.

Weitere Zusammenarbeit

Die Geschaftsfuhrung des Gesundheitsbeirats beteiligte sich am Co-Creation-
Workshop zur digital health & care des Referats fur Arbeit und Wirtschaft sowie in

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 6
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den Arbeitsgruppen ,,Nachhaltige Lebensstile” und , Globale Verantwortung” der
Fachleitlinie Klima, Umwelt und globale Verantwortung des Referats fur Klima und
Umweltschutz.

Zusammenarbeit mit den Gesundheitsregionenr'“s

Fachtagungen mit Geschéftsstellenleitungen

Die Geschaftsstellenleiter*innen der Gesundheitsregionenrs treffen sich zweimal
jahrlich zur Vernetzung, zum Erfahrungsaustausch untereinander sowie zum
Wissenstransfer und Austausch mit dem StMGP und LGL. Dabei stehen auch die
Besprechung und Weiterentwicklung der Handlungsfelder
»Gesundheitsforderung/Pravention”, ,, Gesundheitsversorgung” und , Pflege” im
Vordergrund. Das LGL organisiert die Fachtagungen im Auftrag des StMGP.

Treffen der Gesundheitsregionen®s Oberbayern

Die Geschaftsstellenleitungen der Gesundheitsregionen?s Oberbayern treffen sich
drei- bis viermal jahrlich — digital und in Prasenz — zur Zusammenarbeit und zum
Austausch zu regionalen und aktuellen Gesundheitshemen.

Offentlichkeitsauftritt

Die Neustrukturierung wurde auch zum Anlass genommen den
Offentlichkeitsauftritt des Gesundheitsbeirats zu aktualisieren. In diesem Kontext
wurden das Design und die Inhalte der Homepage und des Newsletters
neugestaltet.

Die Homepage informiert Uber die Aufgaben, Ziele und Organisation des
Gesundheitsbeirats und alle anstehenden Termine des Gesundheitsbeirats und der
Arbeitsgruppen. Im Rahmen der Neustrukturierung und der Erweiterung der
Handlungsfelder, um den Bereich Pflege, wurden Informationen zu dem
Lenkungskreis und der Task Force Pflege sowie dem Runden Tisch Pflege an
Munchner Krankenhausern unter dem Reiter Arbeitsgruppen erganzt.

Newsletter des Gesundheitsbeirats

Der Newsletter informiert Gber Themen des
Gesundheitsbeirats und der Mitglieder und
berichtet uber aktuelle Projekte und
Terminhinweise des Munchner
Gesundheitswesens. Den Newsletter haben
Uber 2.500 Personen abonniert. Aufgrund der
zahlreichen Zusendungen an Beitragen
erscheint der Newsletter des =
Gesundheitsbeirats seit 2025 viermal anstatt wie bisher dreimal jahrlich.

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 7
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Das Jahresschwerpunktthema Frauengesundheit wurde auch im Newsletter
aufgegriffen. Ausgabe 2-2025/ stellte die Angebote und Projekte des
Gesundheitsreferats zu Frauengesundheit vor. Ausgabe 3-20257 informierte Uber
weitere aktuelle Angebote, Projekte und Terminhinweise zur Forderung der
Gesundheit von Frauen in Munchen.

LinkedIn

Seit September 2025 ist der Gesundheitsbeirat auch auf LinkedIn/ vertreten. Dort
wird Uber aktuelle Themen und Veranstaltungen berichtet und die Vernetzung mit
den Mitgliedern und interessierten Personen unterstutzt.

Veranstaltungen und Termine 2025

17.02.2025 Treffen der Gesundheitsregionen®s Oberbayern

19.02.2025 1. Vorstandssitzung 2025

14.+15.05.2025 Tagung der Geschaftsstellenleitungen der Gesundheitsregionenrus

21.05.2025 Treffen der Arbeitskreisvorsitzenden + Geschaftsfihrung GB
28.05.2025 Stadtratsbeschluss zur Neustrukturierung des Gesundheitsbeirats
04.06.2025 2. Vorstandssitzung — Uberleitung in die neue Struktur
16.07.2025 Gesundheitskonferenz

26.09.2025 Treffen der Arbeitskreisvorsitzenden + Geschaftsfihrung GB
30.09.2025 Treffen der Gesundheitsregionen®s Oberbayern in Minchen

28.429.10.2025 Tagung der Geschéftsstellenleitungen der Gesundheitsregionenr'us

31.10.2025 Gastvorlesung des Gesundheitsbeirat an der TUM
24.11.2025 Treffen der Gesundheitsregionen®s Oberbayern
25.11.2025 1. Gesundheitsforum

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 8
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Treffen der Gesundheitsregionen®“s Oberbayern

Die Treffen am 17. Februar und 24. November fanden als virtueller Austausch statt.
Far den jahrlichen Prasenztermin lud die Geschaftsstelle des Gesundheitsbeirats
Munchen die Kolleg*innen am 30. September nach MUnchen ein. Es wurden die
aktuellen Themen der Gesundheitsregionen®“s besprochen, u.a. Verstetigung
etablierter und Netzwerkaufbau neuer Gesundheitsregionenrs, Masterplan
Pravention, Praventionskonferenzen sowie Versorgungssituation psychische
Gesundheit. Zudem stellte die Abteilung Stadtteilgesundheit des
Gesundheitsreferats vor, wie Stadtteilgesundheit fir Minchen geplant wird und wie
man in einer GrofRstadt Menschen flr Gesundheitsforderung und Pravention vor Ort
erreicht.

Sitzungen der bisherigen Vorstandsmitglieder

In der ersten Jahreshalfte 2025 fanden zwei Sitzungen der bisherigen
Vorstandsmitglieder des Gesundheitsbeirats statt. In der ersten Sitzung am

19. Februar fUhrte die Fachstelle Frau und Gesundheit & Gendermedizin des
Gesundheitsreferats den Jahresschwerpunkt Frauengesundheit ein und berichtete
uber aktuelle Themen und Projekte in Munchen. Zudem wurde besprochen, welche
Themen der Frauengesundheit in der Gesundheitskonferenz aufgegriffen und
vertieft werden sollten.

In der zweiten Vorstandssitzung am 4. Juni informierte die Geschaftsstelle Uber die
Umsetzung der am 28. Mai vom Stadtrat beschlossenen Neustrukturierung des
Gesundheitsbeirats. Zudem griff die Sitzung den Themenbereich Pflege als neues
Haupthandlungsfeld auf. Die Abteilung Pflege des Gesundheitsreferats stellte die
Pflegethemen und -entwicklungen in Munchen vor.

Tagungen der Geschéaftsstellenleitungen der Gesundheitsregionenrs

Im Rahmen der Tagungen am 14. und 15. Mai sowie am 28. und 29. Oktober
wurden vielfaltige Themen bearbeitet, darunter die kinder- und jugendmedizinische
Versorgung, (strategische) Gesundheitsplanung und der Masterplan Pravention. Im
Kontext des Masterplan Pravention wurden aktuelle Projekte der
Bewegungsforderung wie ,, BavariaMoves — Beweg Dich mit” und , Sport vor Ort —
draufden, offen, fur alle” vorgestellt. Zudem bietet die Tagung und insbesondere der
Programmpunkt , Aktuelles aus der Gesundheitspolitik” die Moglichkeit Fragen zu
gesundheitspolitischen Themen einzubringen und dazu mit dem StMGP, dem LGL
und dem Bayerischen Landesamt fur Pflege in den Austausch zu treten.

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 9
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Abbildung 3: Fachtagung der Geschéftsstellenleitungen der Gesundheitsregionen*s am 28. und 29.
Oktober in Landshut

Gesundheitskonferenz: Frauen gesund in Minchen — Lebensphasen im
Fokus

Am 15. Juli fand die Gesundheitskonferenz unter dem Titel , Frauen gesund in
Mdinchen — Lebensphasen im Fokus” statt. Ziel der Veranstaltung war es,
frauenspezifische Gesundheitsthemen Uber alle Lebensphasen hinweg zu
beleuchten und eine geschlechtersensible Gesundheitsforderung und Versorgung in
Mdunchen weiter voranzubringen. Die Konferenz wurde als hybride Veranstaltung in
der Stadtischen Berufsfachschule fur Kinderpflege durchgefihrt und erreichte rund
250 Teilnehmende aus den Bereichen Gesundheit, Bildung, Soziales und Politik —
sowohl vor Ort als auch digital.

Das Programm umfasste einen Impulsvortrag zur Versorgungssituation von Frauen
in den verschiedenen Lebensphasen, gefolgt von interaktiven Thementischen
(Abbildung 4), die eine vertiefte Auseinandersetzung mit spezifischen Aspekten der
Frauengesundheit ermoglichten.

- .- -
= Jugend und Adoleszenz Frihes Erwachsenenalter
1. Korperbild, Kérperakzeptanz und 3. Verhlitungsmittel & was wenn sie
Essstorungen versagen
2. Adoleszenz — Geschlechterrollen und 4. Entscheidungen in der Schwangerschaft
Identit&t 5. Berufseinstieg und Mehrfachbelastung
. . e ,
Lebensmitte ?& Seniorenalter
6. Geschlechtersensible Versorgung 8. Psychische Gesundheit und Suchtim
7. Wechsel - in allen Lebenslagen Alter
Sk

Abbildung 4. Thementische der Gesundheitskonferenz 2025 — Frauengesunadheit im Lebensveriauf

Erganzend dazu bot ein Kennenlernmarkt Einblicke in bestehende Projekte und
Angebote zur Frauengesundheit in Minchen und forderte die Vernetzung zwischen
Institutionen, Fachstellen und Initiativen.

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 10
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Im Rahmen der Diskussionen wurde deutlich, dass eine geschlechtersensible
Perspektive in Gesundheitsforderung und Versorgung wesentlich zur
gesundheitlichen Chancengleichheit beitragt. Unterschiedliche Lebensphasen
bringen spezifische Bedurfnisse mit sich, die in medizinischen, psychologischen und
sozialen UnterstUtzungsstrukturen starker berucksichtigt werden muassen. Die
Teilnehmenden betonten die Bedeutung interdisziplinarer Kooperationen zwischen
Fachstellen, Gesundheitseinrichtungen und sozialen Tragern, um wirksame und
nachhaltige Losungsansatze zu entwickeln.

Durch die Verbindung von Fachvortragen, Dialogformaten und praxisorientierten
Beispielen wurde ein umfassender Blick auf die Frauengesundheit ermoglicht.
Weitere Informationen zur Gesundheitskonferenz finden Sie auf der Homepage
unter Veranstaltungsruckblicke 7.

g

Abbildung 5: Gesundheitskonferenz in der Stadtischen Berufsfachschule fir Kinderpflege

Gastvorlesung des Gesundheitsbeirats an der TUM

Im Rahmen des Moduls ,, Berufsfelder und Settings des Gesundheitswesens”
wurde der Gesundheitsbeirat den Studierenden des Bachelorstudiengangs
Gesundheitswissenschaften der Technischen Universitat Minchen als ein
relevantes Berufssetting vorgestellt. Dr. Andrea Stadelmann diskutierte gemeinsam
mit den Studierenden Vernetzungschancen und Kooperationsstrukturen fir die
Akteur*innen des Gesundheitswesens.

Erstes Gesundheitsforum

Im Mittelpunkt des ersten Gesundheitsforum am 25. November stand die
Neustrukturierung des Gesundheitsbeirats sowie der personliche Austausch und die

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 11
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Vernetzung der 53 zum Teil neuen Mitglieder. Die Geschaftsflhrung stellte das
zukunftige Schwerpunktthema, den Masterplan Pravention Bayern, vor, der zehn
strukturelle Ziele, zehn gesundheitliche Ziele sowie mehr als 250 konkrete
MalRnahmen umfasst. An der Umsetzung dieser MalRnahmen wirkt der
Gesundheitsbeirat in Minchen aktiv mit.

In einem interaktiven Austausch brachten die Mitglieder bestehende
Praventionsmal3nahmen aus ihren Institutionen ein und diskutierten die Ziele des
Masterplans sowie aktuelle Herausforderungen und Bedarfe. Dabei spielten Aspekte
wie die Forderung von Gesundheitswissen von klein auf, die Starkung eines
gesundheitsforderlichen Lebensstils, die Pravention suchtbedingter Erkrankungen
sowie Malinahmen zur Vermeidung oder Verzogerung von PflegebedUrftigkeit eine
zentrale Rolle.

[C3 Cony, ~4 8- ~
N ? ':; ’, - S
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Abbildung 6: Teilnehmende des 1. Gesundheitsforums des Gesundheitsbeirats

Fazit und Ausblick

Die Neustrukturierung des Gesundheitsbeirats war 2025 die zentrale Aufgabe flr
Vorsitz und Geschaftsstelle des Gesundheitsbeirats. Die Erflllung der neuen
gesetzlichen Anforderungen und die gesundheitspolitischen Herausforderungen
mundeten in eine Erganzung und interdisziplinare Ausrichtung der Mitglieder, eine
Erweiterung der Handlungsfelder um den Bereich Pflege und eine Intensivierung der
Uberregionalen Vernetzung mit den Gesundheitsregionen?s. Mit dem
Gesundheitsforum am 25. November hat der Gesundheitsbeirat seine Arbeit in
neuer Struktur offiziell aufgenommen.

Inhaltlich lag der Fokus 2025 auf dem Jahresschwerpunktthema Frauengesundheit.

Erkenntnisse Schwerpunktthema 2025: Frauen und Gesundheit

Themen der Frauengesundheit in Munchen wurden in den Vorstandssitzungen, den
Arbeitskreisen, im Newsletter, der Gesundheitskonferenz und in Zusammenarbeit
mit den Gesundheitsregionenrs thematisiert und bearbeitet.
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Eine gute Gesundheit fur Frauen ist eine vielfaltige Aufgabe, fUr die unterschiedliche
Altersgruppen und Lebensrealitaten in den Blick genommen und diverse
Ressourcen, Herausforderungen und Benachteiligungen betrachtet werden mussen.
Dementsprechend wurde eine Vielzahl an Themen in den Gremien und
Veranstaltungen des Gesundheitsbeirats aufgegriffen und diskutiert.

Erkenntnisse und Handlungsempfehlungen zum Thema Frauengesundheit wurden in
den Arbeitskreisen (Anlage 1) und im Rahmen der Thementische der
Gesundheitskonferenz (Anlage 2) zusammengetragen. Zudem flieRen die Ergebnisse
in die weitere Arbeit des Gesundheitsbeirats ein und sind richtungsweisend flr die
Starkung von Pravention und Gesundheitsforderung fur Frauen in MUnchen.

2026 — Pravention im Fokus

Der Masterplan Pravention Bayern stellt das Schwerpunktthema fur 2026 fur alle
Gesundheitsregionen®s und damit auch flr den Gesundheitsbeirat dar. Pravention
umfasst die Gesundheitsvorsorge und das Vorbeugen von Krankheiten
(Primarpravention), die Friherkennung und frihzeitige Diagnose
(Sekundarpravention) sowie die Rehabilitation und Nachsorge (Tertiarpravention).
Damit stehen nicht nur Gesundheitsforderung und Pravention im Vordergrund,
sondern auch Praventionschancen in den Handlungsfeldern Gesundheitsversorgung
und Pflege.

Um Pravention in Munchen weiterzuentwickeln, ist eine enge Zusammenarbeit aller
beteiligten Akteur*innen erforderlich. Der neustrukturierte Gesundheitsbeirat
ubernimmt dabei die Koordinierung der Umsetzung und bundelt die Expertise seiner
aktuell 53 Mitglieder aus Gesundheitspolitik und -administration,
Gesundheitsversorgung und Pflege, von Krankenkassen und Wohlfahrtsverbanden
sowie aus Wissenschaft und Forschung.

Aufgrund des Umfangs des Jahresthemas mussen konkrete Schwerpunkte gesetzt
werden, die fur MUnchen priorisiert werden. Ein Ziel dabei ist die Forderung von
korperlicher Aktivitat und Bewegung, insbesondere durch niedrigschwellige und
kostenfreie Angebote.

In den Gesundheitsforen der Mitglieder im Marz und im Oktober sowie in der
offentlichen Gesundheitskonferenz des Gesundheitsbeirat am 17. Juni wird dieses
Jahr Pravention im Fokus stehen.

Des Weiteren wird am 12. Oktober der erste landesweite Praventionstag in Bayern
stattfinden. Dazu sollen moglichst viele Einrichtungen Praventionsangebote sichtbar
machen und anbieten sowie Uber Gesundheit und Gesundheitsvorsorge informieren.
Der Gesundheitsbeirat koordiniert die Durchflhrung des Praventionstags in
Mdunchen.

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 13
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Gesundheitsreferat

Anlage 1: Berichte der Arbeitskreise und weiterer Gremien

Berichte der Arbeitskreise des
Gesundheitsreferats (GSR) und
weiterer Gremien im Bereich Pflege

2025

Frau und Gesundheit | Kommunale Gesundheitsforderung und
Préavention | Migration und Gesundheit | Psychosoziale
Arbeitsgemeinschaft | Seelische Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen | Sucht | Lenkungskreis Pflege und Task Force
Pflege | Runder Tisch Pflege an MUnchner Krankenhausern
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Arbeitskreis Frau und Gesundheit

Vorsitz: Marion Chenevas-Paule, GSR Geschaftsbereich Gesundheitsplanung,
Abteilung Strategie und Grundsatz

Der Arbeitskreis ,,Frau und Gesundheit” (AKFG) befasst sich mit madchen- und
frauenspezifischen Gesundheitsfragen sowie mit dem Zugang von vulnerablen
Madchen- und Frauengruppen zu Angeboten der Gesundheitsvorsorge und
-versorgung. Im Jahr 2025 widmete sich der AKFG den Themen Klima und
Frauengesundheit, Kommunikation und Gesundheitsaufklarung sowie der
Gesundheit jungerer und éalterer Frauen.

Klima, Umwelt und Frauengesundheit

Der AKFG befasste sich mit den Auswirkungen der Klimakrise auf die
Frauengesundheit und insbesondere mit den Folgen von Hitze. Dabei ging es um
spezifische Risiken in frauendominierten Berufen sowie um gesundheitliche
Belastungen in sensiblen Lebensphasen wie Schwangerschaft, Stillzeit und
Menopause. Hitze und Luftverschmutzung wurden als zentrale Risikofaktoren
identifiziert, u. a. fUr steigende Thromboserisiken, erhohte Frihgeburtsraten und
niedrigere Geburtsgewichte. Zugangsbarrieren zu Informationen fir vulnerable
Frauengruppen (z. B. fehlende Informationen in Leichter Sprache) und der Bedarf an
alltagsnaher Pravention wurden diskutiert.

Gesundheit von Madchen, GenZ und GenAlpha sowie von alteren
Frauen

Im Jahr 2025 befasste sich der AKFG zudem mit zentralen gesundheitsrelevanten
Fragestellungen fur Frauen in unterschiedlichen Lebensphasen.

Im Fokus der September-Sitzung stand die Gesundheitslage und gesundheitliche
Bedarfe von Madchen und jungen Frauen basierend auf Studien und auf einem
Bericht aus der Praxis (Madchentreff Blumenau). Zentrale Diskussionspunkte waren:

die Tabuisierung weiblicher Kérperthemen (Zyklus, Endometriose, Sexualitat);
zunehmende Angste und Unsicherheiten junger Frauen;

Risiken durch Soziale Medien sowie Fehlinformationen;

die Bedeutung von Gewaltpravention, insbesondere durch
geschlechtsspezifische Aufklarung und Einbindung mannlicher Fachkrafte.

Die Dezember-Sitzung des AKFG widmete sich den gesundheitlichen
Herausforderungen alterer Frauen. Themen waren u. a.:

e Einsamkeit und soziale Isolation;

e digitale Kompetenzen und Barrieren beim Zugang zu Informationen und zu
Angeboten;

e erhohte Vulnerabilitat von Frauen gegenuber Demenz;
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GESUNDHEITSBEIRAT Landeshauptstadt

DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN Gesundheitsreferat

e hohe psychische und physische Belastung pflegender Angehoriger
(mehrheitlich Frauen);

e Bedeutung sicherer Raume und niedrigschwelliger Vernetzung;

¢ Notwendigkeit struktureller und sektorubergreifender Ansatze z. B. durch
Kooperationen zwischen Arzteschaft und Beratungsstellen.

Ausblick

Im September 2025 wurde die Geschaftsfuhrerin der Beratungsstelle fur naturliche
Geburt und Elternsein e.V. einstimmig zur stellvertretenden Leitung des AKFG
gewahlt. Die Jahresplanung 2026 wird sich am Schwerpunkt des Gesundheitsbeirats

orientieren (Pravention).

/Erkenntnisse
e (Digitale) Barrieren fur vulnerable Madchen und Frauen beim

Zugang zu Angeboten und zu Gesundheitsinformationen;

e Care-Arbeit und die hohe Belastungslage bei Madchen und
Frauen aller Generationen;

e Gender Data Gap/ LUcken in der Datengrundlage,
insbesondere zur Situation von Frauen und Madchen mit
Behinderungen und mit Migrationsbiografie;

\ e Pravention geschlechtsspezifischer Gewalt. /

Folgende Querschnittsthemen konnten 2025 erkannt werden:

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 5
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Arbeitskreis Kommunale Gesundheitsférderung und Pravention

Vorsitz: Annette Groger, GSR Geschaftsbereich Gesundheitsplanung, Abteilung
Stadtteilgesundheit

Studie Sichtbar

In der Sitzung am 26. Februar wurden die Handlungsempfehlungen und Leitlinien
aus der Studie ,, Sichtbar — Bericht zur Lebenslage von Menschen mit psychischen
Beeintrachtigungen in Minchen” mit Blick auf den eigenen Wirkungskreis der
Mitglieder des Arbeitskreises diskutiert.

Zusammenarbeit mit dem Gesunde Stadte-Netzwerk (GSN)

Das GSN ist ein Zusammenschluss von 90 Kommunen bundesweit. Im Arbeitskreis
ist die Vertretung der LHM angesiedelt. In der Sitzung am 26. Februar wurde
besprochen, dass perspektivisch die Zusammenarbeit zwischen dem Arbeitskreis
Kommunale Gesundheitsforderung und Pravention (AKK) und dem GSN verstarkt
werden soll (z. B. Stellungnahmen, Positionspapiere).

Kinder- und Jugendgesundheit

Die Stiftung Kindergesundheit prasentierte in der Sitzung am 26. Juni den
Mitgliedern des Arbeitskreises den aktuellen Kindergesundheitsbericht 2024 mit
dem Schwerpunkt , Gesundheit & Schule”. Im Anschluss wurden die im Bericht
genannten Losungsansatze diskutiert. Dabei wurde insbesondere der Einsatz von
Schulgesundheitsfachkraften als wirksame Intervention von den Teilnehmenden
benannt.

Als zweiter Baustein wurde vom Jugendamt die MUnchner Online -
Jugendbefragung 2024 ,Minchen — Alle(s) im Flow?" vorgestellt. Die MUnchner
Jugendbefragung ist ein Partizipationsinstrument flr junge Menschen zwischen 15
und 21 Jahren bzw. seit 2020 zwischen 16 und 24 Jahren.

Eine der markantesten Aussagen der Jugendlichen in Bezug auf Gesundheit war,
dass 2/3 gesundheitliche Probleme benannten: Psychische Probleme, Allergien,
ADHS, Gewichtsprobleme und Sucht waren dabei die haufigsten Nennungen. In der
anschliefienden Diskussion der Teilnehmenden wurde insbesondere das Setting
Schule als besonders wichtig hervorgehoben. Eine Forderung der Jugendlichen war
ein Schulfach , Lebenskompetenz”.

Frauengesundheit

Am 14. Oktober informierte der Betriebsarztliche Dienst der LHM zu ,Wechseljahre
— das Chamaleon der Symptome ab 40 und deren Arbeitsbezug”. Der Vortrag
informierte Uber die einzelnen Phasen, Symptome, Behandlungsansatze und
beleuchtet insbesondere die Auswirkungen in Bezug auf die Berufstatigkeit. Der
Vortrag rundet das Jahresschwerpunktthema des StMGP ab.
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Erganzend wurde den Teilnehmenden die Arbeit der Fachstelle Frau und Gesundheit
& Gendermedizin des GSR prasentiert. Schwerpunkt hierbei war die Prasentation
der aktuellen Arbeitsschwerpunkte und AnknUpfungspunkte der im AK vertretenden
Personen, z. B. Gesundheit rund um die Geburt, Schwangerschaftsabbruch, FGM/C,
gendersensible Gesundheitsversorgung und die Akutversorgung nach sexualisierter
Gewalt.

Social Prescribing

Prof. Dr. med. Wolfram Herrmann (Charité Berlin) berichtete Uber die nationalen und
internationalen Studienergebnisse zum Ansatz des ,,Social prescribing” als Brlcke
zwischen medizinischer Versorgung und sozialen Angeboten in der Nachbarschaft in
der Sitzung am 8. Dezember. Mit der Verschreibung des sogenannten ,Sozialen
Rezepts” kdnnen Arzt*innen oder Therapeut*innen gezielt Patient*innen an soziale,
gemeinnutzige oder kulturelle Angebote uberweisen, z. B. Bewegungsangebote,
Selbsthilfeangebote oder Beratungsangebote. Die Studien zeigen positive Effekte
beispielsweise in der Verbesserung der psychosozialen Gesundheit, z. B.
Reduzierung von Einsamkeit, Starkung der sozialen Teilhabe und Steigerung des
Wohlbefindens und der Lebensqualitat. Dariber hinaus zeigt sich auch punktuell
eine Entlastung des Gesundheitssystems durch z. B. verringerte Arztbesuche und
weniger Notaufnahmen. In England ist dieses innovative Versorgungskonzept im
National Health Service (NHS) bereits flachendeckend eingeflhrt.

Eine europaische Studie soll fur Europa weitere Erkenntnisse liefern (SP-EU siehe
https://social-prescribing.eu/).

Informationsplattform GIM — gesund-in-muenchen.de

Das GSR hat die bereits bestehenden Plattform gesund-in-muenchen.de zu den
stadtteilbezogenen Gesundheitswegweisern weiterentwickelt und um einen
Wegweiser zur psychischen Gesundheit erganzt. Auf der neuen zentralen Seite sind
besondere Beratungs- und Gesundheitsangebote und Informationen Gber Angebote
zur psychischen Gesundheit zu finden. Pairin Schneider (GSR) stellte die Plattform
fur Gesundheitsangebote in MUnchen in der Sitzung im Dezember vor.
Einrichtungen konnen ihre Angebote jederzeit gerne anmelden
(gesundheitswegweiser.gsr@muenchen.de).
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Erkenntnisse

Durch eine starkere Vernetzung im Rahmen des Gesunde Stadte-
Netzwerks konnen insbesondere der Wissenstransfer und der
qualifizierte fachpolitische und praktische Austausch von
Erfahrungen und Best Practices zwischen den Mitgliedern gefordert
werden.

Im Bereich der Gesundheitsforderung von Kindern und
Jugendlichen spielen die Lebenswelten eine entscheidende Rolle.
Mafldnahmen sollten in die Settings Kita und Schule integriert
werden.

Frauengesundheit verdient besondere Aufmerksamkeit. Gesicherte
fachliche Informationen, z. B. zu den Wechseljahren, sind
essenziell, um das Thema aus der Tabuzone zu holen und die
Gesundheitskompetenz der Frauen zu starken.

Neue Versorgungsansatze wie Social prescribing sind
vielversprechend und zunehmend evidenzbasiert. Eine enge
Zusammenarbeit zwischen medizinischen Angeboten und sozialen
Unterstltzungsstrukturen bringt Vorteile fir Patient*innen und
Fachkrafte.

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de
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Arbeitskreis Migration und Gesundheit

Vorsitz: Vreni Steinack, GSR Geschéaftsbereich Gesundheitsplanung, Abteilung
Strategie und Grundsatz

Der Arbeitskreis ,, Migration und Gesundheit” behandelt Themen der
Gesundheitsberatung, Gesundheitsférderung und der medizinischen Versorgung
unter migrationsspezifischer Perspektive sowie den Zugang (ausgewahlter Gruppen)
der Migrationsbevolkerung zu entsprechenden Angeboten. Im Jahr 2025 widmete
sich der Arbeitskreis den Themen , Frauengesundheit und Migration”, , Rassismus
im Gesundheitswesen”, ,Zugang zu Verhltungsmitteln flr Frauen mit
Fluchterfahrung” sowie , Gesundheit von Frauen in der Obdachlosigkeit™.

Die Sitzungen wurden auferdem genutzt, um Beratungsangebote und Projekte
vorzustellen. Im Jahr 2025 wurden die GesundheitsTreffs des Gesundheitsreferats,
die Medikamentenhilfe sowie Forderprogramme zur Unterstitzung arztlicher Praxen
in Munchen vorgestellt.

Frauengesundheit unter migrationsspezifischen Aspekten

In der 125. Sitzung am 15. Januar wurde das Jahresthema , Frauengesundheit” im
Kontext von Migration behandelt. Eine Migrationsbiografie an sich macht nicht
kranker oder gesunder. Doch gibt es verschiedene Faktoren, die vor, wahrend und
nach dem Migrationsprozess den Gesundheitszustand beeinflussen konnen. Zudem
ist das Geschlecht relevant fur die Gesundheit. Es beeinflusst bio-psycho-soziale
Faktoren, welche Gesundheit und Krankheit auf individueller und gesellschaftlicher
Ebene pragen (z. B. Gesundheitsverhalten, Pravention, Krankheitsgenese,
Symptomatik, Diagnostik, Therapie, Zugang zur Gesundheitsversorgung). Notwendig
sind daher sowohl ein intersektionaler Zugang als auch ein interdisziplinarer
Forschungsansatz, um Erkenntnisse Uber den Gesundheitszustand von Frauen mit
Migrationsbiografie zu gewinnen.

Frauen mit Migrationserfahrung sind eine sehr heterogene Gruppe, weshalb
verallgemeinernde Aussagen kaum maoglich sind. Es ist jedoch bekannt, dass Frauen
mit Migrationserfahrung ihren Gesundheitszustand subjektiv schlechter einschatzen
als Frauen ohne Migrationserfahrung, dass bei selbst zugewanderten Frauen eine
hohere Pravalenz chronischer Beschwerden vorliegt, dass Frauen mit
Fluchterfahrung besonders hohe physische und psychische Belastungen aufweisen,
und dass die Nutzung medizinischer Leistungen und Fruherkennungsmalfinahmen
durch Personen mit Migrationsbiografie insgesamt geringer ist.

Rassismus im Gesundheitswesen

In den letzten zehn Jahren ist das gesellschaftliche Bewusstsein fur das
Vorhandensein von Rassismus im Gesundheitswesen sowie die Relevanz des
Themas gestiegen; auch liegen inzwischen Studien fur Deutschland vor. In der 126.
Sitzung am 27. Marz wurden die Ergebnisse des Nationalen Diskriminierungs- und
Rassismusmonitors NaDiRa in Bezug auf das Thema Gesundheit sowie das
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Modellprojekt ,, Rassismus im Gesundheitswesen” der Stiftung gegen Rassismus
vorgestellt. Der NaDiRa belegt den Zusammenhang zwischen Diskriminierungs- und
Rassismuserfahrungen und Symptomen einer Angststorung bzw. depressiven
Erkrankung. Gleichzeitig ist der Zugang zu medizinischer Behandlung fur rassistisch
markierte Gruppen erschwert, und Schmerzsymptomatik wird weniger haufig ernst
genommen. Frauen waren in den meisten Kategorien haufiger betroffen. Daraus
resultierende Risiken sind die Verschlechterung des Gesundheitszustands, eine
mangelnde Gesundheitsversorgung sowie der Verlust von Vertrauen in die
Gesundheitsversorgung.

In der Diskussion zu den Vortragen wurde auf die Relevanz von
Fortbildungsformaten zu ,critical whiteness” flr Beschaftige im Gesundheitswesen
hingewiesen, um auch die mit Rassismus verbundenen Privilegien zu erkennen.

Zugang zu Verhutungsmitteln flr Frauen mit Fluchterfahrung

In der 127. Sitzung am 4. Juni wurden Angebote und Leistungen zur
Familienplanung und VerhUtung fur Frauen mit Fluchterfahrung oder in anderen
schwierigen Lebenslagen vorgestellt. Trotz Ubernahme der Kosten als zusatzliche
Leistung fur Menschen mit wenig Geld der Landeshauptstadt Minchen und
Beratungsangeboten fir Empfangnisverhltung sowie Angeboten wie die arztliche
Beratung mit Leistungen zur Familienplanung und Verhutung im Rahmen des
Arztinnenprojekts von pro familia gelingt es Frauen mit Fluchterfahrung oder in
anderen schwierigen Lebenslagen oft nicht, diese Leistungen in Anspruch zu
nehmen. Die Schwierigkeiten bei der Inanspruchnahme wurden anhand einer
Fallvignette aus einer Unterkunft flr GeflUchtete eindrucksvoll dargestellt und von
vielen Teilnehmenden bestatigt. Als Hirden wurden identifiziert, dass Frauen an
mehreren Stellen Uber sehr private Themen sprechen mussen, um die Leistungen in
Anspruch nehmen zu kdnnen. Zudem beinhalten die Verfahren mehrere
Schnittstellen, die nicht immer reibungslos funktionieren.

Gesundheit von Frauen in der Obdachlosigkeit

In der 128. Sitzung am 30. Oktober wurden die Lebenssituation und die
gesundheitlichen Bedarfslagen von Frauen in der Wohnungslosigkeit beleuchtet.
Dazu wurden die Ergebnisse der Studie , Bedarfe wohnungsloser Frauen mit
schweren chronischen psychischen Erkrankungen in Munchen” der Hochschule
Mdinchen, Fakultat fir Angewandte Sozialwissenschaften, vorgestellt und von
Berichten aus der Praxis der Bahnhofsmission Minchen und des Frauenobdachs
KARLA 51 erganzt.

Es handelt sich bei Frauen in der Wohnungslosigkeit um eine sehr vulnerable
Zielgruppe, fur welche die Angebotsstruktur als nicht ausreichend angesehen wird.
Es fehlen aus Sicht der Fachkrafte vor allem sehr niedrigschwellige
Unterbringungsmaoglichkeiten, die von den Frauen als privater und geschutzter Raum
wahrgenommen und selbstbestimmt genutzt werden konnen, mit Bereitstellung von
Ressourcen zur Befriedigung von Grundbedurfnissen sowie die Moglichkeit der
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Unterstltzung bei Amter- und Behdrdenangelegenheiten. Ein wichtiges Thema ist
die Bedeutung von Wertschatzung und Respekt gegenuber den Frauen vor dem
Hintergrund gesellschaftlicher Stigmatisierung. Die Mehrheit der Frauen ist sowohl
von korperlichen als auch psychischen Belastungen oder Erkrankungen betroffen.

Ausblick

Im Januar 2026 wird die stellvertretende Leitung des Arbeitskreises , Migration und
Gesundheit” neu gewahlt. Die Jahresplanung wird sich am Schwerpunkt des
Gesundheitsbeirats orientieren (Masterplan Pravention) und in der ersten Sitzung
des Jahres 2026 festgelegt.

Erkenntnisse

Folgende zentrale Erkenntnisse und Handlungsthemen wurden 2025
identifiziert:

¢ Intersektionale Betrachtungsweise: Frauen mit
Migrationserfahrung haben gegebenenfalls besondere
gesundheitliche Belastungen und Risiken, da sowohl das
Geschlecht als auch eine Migrationsbiografie den
Gesundheitszustand beeinflussen kdonnen.

e Diskriminierungs- und Rassismuserfahrungen: Diese
nehmen sowohl auf den Gesundheitszustand als auch auf den
Zugang zu Gesundheitsleistungen negativen Einfluss. Der Kampf
gegen Diskriminierung und Rassismus ist daher ein wichtiges
Handlungsfeld und sollte Formate zur Bewusstseinsbildung zum
Thema , critical whiteness” miteinschlieRen.

e Zugang zu Angeboten und Leistungen zur Familienplanung und
Verhltung: In Minchen stehen Angebote zur finanziellen
Unterstltzung sowie Beratungsangebote fir Menschen mit wenig
Geld zur Verfugung. Der Zugang fur Frauen mit Fluchterfahrung ist
trotzdem hochschwellig und erfordert flr die Inanspruchnahme
zusatzliche Unterstutzung durch Fachkrafte.

e Gesundheit von Frauen in der Obdachlosigkeit: Unabhangig von
einer moglichen Migrationserfahrung handelt es sich um einen
aulderst vulnerablen und oft wenig sichtbaren Personenkreis mit
hohen Gesundheitsrisiken und -belastungen. Es fehlen sehr
niedrigschwellige Unterbringungsmaoglichkeiten, die als privater
und geschutzter Raum wahrgenommen und von den Frauen
selbstbestimmt genutzt werden konnen.
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Psychosoziale Arbeitsgemeinschaft — Stadt Miinchen

Vorsitz: Birgit Gorgas, GSR Geschaftsbereich Gesundheitsvorsorge, Abteilung fur
sucht- und seelisch erkrankte Menschen

Suizidpravention und Soziotherapie

In der ersten Sitzung der PSAG Minchen Stadt wurden zwei Schwerpunktthemen
behandelt: Suizidpravention und Soziotherapie.

Ende 2024 beschlossen die Munchner Insel, die Arche und die Telefonseelsorge, ein
Mdinchner Netzwerk Suizidpravention zu grinden. Zwei Vertretungen der Gruppe
stellten die Suizidpravention vor und die Stadt-PSAG stimmte der Bildung eines
Unterarbeitskreises , Suizidpravention” zu. Ziele des Gremiums sind unter anderem
die Entstigmatisierung des Themas Suizid und Suizidalitat in der Offentlichkeit,
Information von Betroffenen und Angehorigen Uber Zugange zu Unterstitzungs-
angeboten sowie die Sensibilisierung von Mitarbeitenden in psychosozialen und
medizinischen Einrichtungen fur das Thema Suizid. Der UAK Suizidpravention tagt
seit Grindung regelmal3ig, die Koordination Psychiatrie und Suchthilfe des GSR
unterstitzt das Netzwerk durch die Ubernahme der Geschaftsfiihrung.

Im zweiten Vortrag stellte ein MUnchner Soziotherapeut die ambulante Soziotherapie
und ihre Umsetzung in Institutionen der Gemeindepsychiatrie vor.
Soziotherapeut*innen unterstltzen schwer psychisch erkrankte Menschen bei der
Gestaltung eines strukturierten Alltages. Patient*innen sollen gestarkt werden, sich
selbststandig um die Verbesserung ihrer Gesundheit zu kimmern, Unterstltzung
wahrzunehmen sowie Krisen zu bewaltigen und ihnen vorzubeugen. Die Leistung
wird von der gesetzlichen Krankenversicherung tbernommen. Das Angebot findet in
Minchen jedoch kaum Anwendung, da weniger als zehn Stellen in Mlnchen
Soziotherapie anbieten.

Frauengesundheit

Die zweite Sitzung der PSAG MUnchen Stadt fand gemeinsam mit dem AK Sucht
statt. Der Themenschwerpunkt der Sitzung orientierte sich am Jahresthema des
Gesundheitsbeirats: Frauengesundheit. Es wurden zwei Vortrage gehalten.

Der erste Vortrag thematisierte Alkoholkonsum(probleme) bei Frauen. Grundsatzlich
gibt es kein gesundes Mal3 fur den Alkoholkonsum — jedes Gramm ist riskant.
Frauen erkranken im Schnitt drei Jahre spater als Manner, sind im Schnitt aber zwei
Jahre jUnger bei der Inanspruchnahme von Unterstlitzungsmalfinahmen. Das ist ein
Indiz dafur, dass sie sich friher Hilfe suchen.

Im zweiten Vortrag wurde das neue Frauen*haus fur psychisch kranke Frauen* mit
und ohne Suchterkrankung vorgestellt. Uber viele Jahre hinweg konnte in der
Stadtverwaltung ein Konzept fur das Frauen*haus erarbeitet werden, das im
Gesamtplan Wohnen || vom Stadtrat beschlossen wurde. Es handelt sich bei dem
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Frauen*haus um das deutschlandweit erste fur psychisch kranke Frauen* mit und
ohne Suchterkrankung, in das auch Kinder aufgenommen werden konnen.

Psychosomatik

In der dritten Sitzung der PSAG MUnchen Stadt wurde als Schwerpunkt die
psychosomatische Versorgung vorgestellt. Die Chefarzte der Klinik far
Psychosomatik, Psychiatrie und Psychotherapie des kbo Isar-Amper-Klinikums
Region Munchen und der Klinik fir Psychosomatische Medizin und Psychotherapie
der Munchen Klinik Harlaching stellten ihre Angebote vor.

Erkenntnisse

e Trotz gesunkener Pravalenzen ist Suizidpravention eine
bedeutsame gesellschaftliche Aufgabe. Insbesondere zur
Entstigmatisierung des Themas und der Sensibilisierung von
Mitarbeitenden in Hilfsorganisationen mussen kontinuierlich
Aktivitaten unternommen werden.

e Es bestehen gewichtige Unterschiede im Suchtmittelkonsum und
im Hilfesuchverhalten zwischen Mannern und Frauen.

e Auch psychisch kranke Frauen erleben (hausliche)
Partnerschaftsgewalt. Das neue Munchner Frauenhaus* kann auf
ihren besonderen gesundheitlichen Bedarf und die Situation der
mitbetroffenen Kinder spezifischer eingehen als bisherige
Frauenschutz-Einrichtungen.

e In der Behandlung psychischer Erkrankungen steht die
psychosomatische Behandlung selten im Fokus. Bei korperlichen
Begleiterkrankungen sollte sie haufiger in Betracht gezogen
werden.
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Arbeitskreis Seelische Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen

Vorsitz: Dr. Katrin Mildenberger, GSR Geschaftsbereich Gesundheitsvorsorge,
Abteilung Gesundheitsvorsorge fur junge Menschen

Schulabsentismus

Schulabsentismus bei Kindern und Jugendlichen ist ein wichtiger Hinweis auf und
ein hoher Risikofaktor flr eine Gesundheits- oder Entwicklungsgefahrdung. Die
Ursachen sind vielfaltig und gesundheitliche und soziale Benachteiligung spielen eine
wichtige Rolle. Entsprechend sind frihes Hinsehen und Handeln unbedingt
notwendig, um eine gesundheitliche Gefahrdung von Kindern und Jugendlichen mit
schwerwiegenden weiteren Folgen zu vermeiden.

Dr. Anna Franz (GSR) stellte in einem ersten Vortrag am 5. Februar die aktuellen
Entwicklungen in der Schularztlichen Sprechstunde des Gesundheitsreferats vor. Die
Schularztliche Sprechstunde ist kostenlos, vertraulich und unabhangig und richtet
sich an 195.207 MUnchner Schiler*innen an 573 allgemeinbildenden und
beruflichen Schulen (Stand: Schuljahr 2023/24). Es finden sowohl
schulgesundheitliche Beratungen als auch Untersuchungen und (amtsarztliche)
Begutachtungen bei gesundheitlichen Problemen und Schulversaumnissen durch
(Kinder- und Jugend-) Arzt*innen statt.

In einem zweiten Vortrag referierten Angela Ettenreich-Koschinsky und Annette
Werner-Frommelt (beide Carl-August-Heckscher-Schule Minchen) Gber
Schulabsentismus im Kontext der Beratung und Beschulung in der Carl-August-
Heckscher-Schule. Die Schule hat als Klinikschule fur die Heckscher Klinik und die
Kinder- und Jugendpsychiatrie der LMU Mdinchen den Auftrag die Kinder und
Jugendlichen aller Schularten wahrend ihres teilstationaren oder stationaren
Aufenthaltes zu unterrichten.

Die Teilnehmenden hielten unter anderem als Fazit fest, dass es eine gute
Vernetzung von Familie, Schule, Jugendhilfe und Gesundheitssystem braucht, um
Schulabsentismus wirkungsvoll begegnen zu konnen und Kindern die Chance auf ein
gesundes Aufwachsen zu geben.

Psychische Gesundheit von Kindern und Jugendlichen in Minchen

In zwei weiteren Sitzungen widmete sich der AK dem zentralen Thema psychische
Gesundheit von Kindern und Jugendlichen in Munchen. Claudia von Stransky
(Sozialreferat der LHM) stellte am 9. April ausgewahlte Ergebnisse der vierten
Munchner online-Jugendbefragung (,,Mtnchen — Alle(s) im Flow?!") vor. Die
Erhebung fand im Mai/Juni 2024 statt und es nahmen knapp 1.700 junge
Munchner*innen teil. Die Befragung war partizipativ ausgerichtet und beteiligte
Jugendliche in allen Phasen des Projekts. In der Diskussion wurde unter anderem
deutlich, welchen hohen Stellenwert Partizipation flr Jugendliche hat und wie
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wichtig es ist, dass die Ergebnisse der Befragung auch zu erkennbaren
Veranderungen fuhren.

Am 9. Juli stellte Doris Wohlrab (GSR) ausgewahlte Ergebnisse aus der
Gesundheitsberichterstattung GBE ,, Psychische Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen in Minchen in der Corona-Pandemie” vor, die auf ambulanten
Abrechnungsdaten der Kassenarztlichen Vereinigung Bayerns zu vergebenen
psychischen Diagnosen (F-Diagnosen nach ICD-10) bei Kindern und Jugendlichen
beruhen. In der anschlieRenden moderierten Diskussion wurde neben der
Notwendigkeit, existierende Angebote zur psychischen Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen weiter auszubauen, der Wunsch nach einem digitalen Tool fur
Minchen geaulRert, mit dessen Hilfe diese Angebote auch passgenau und leichter
gefunden werden konnen.

Entsprechend dem Wunsch der Teilnehmer*innen, sich weiter uber digitale
Maglichkeiten auszutauschen, griff der AK in einer weiteren Sitzung am

26. November das Thema , digitale Angebote” auf. Corinna Kaser (Sozialreferat der
LHM) stellte den AK-Teilnehmer*innen ,INTEGREAT", einen kostenfreien,
mehrsprachigen Online-Wegweiser fur Munchen vor, in dem u. a. auch Angebote
zur psychischen Gesundheit zu finden sind.

Sind Kinder und Jugendliche in ihrer psychischen Gesundheit eingeschrankt, ist es
wichtig, sie bei der Umsetzung ihres Rechts auf Inklusion zu unterstitzen. Claudia
Hetzel und Marion Werner (beide Sozialreferat der LHM) stellten die Arbeit von
Verfahrenslots*innen in Mnchen vor. Die Verfahrenslots*innen sind gesetzlich im
Kinder- und Jugendstarkungsgesetz verankert, das das Ziel hat, alle Leistungen fur
junge Menschen inklusiv auszurichten und bis 2028 die Leistungen der Kinder- und
Jugendhilfe und der Eingliederungshilfe fur Kinder und Jugendliche mit und ohne
Behinderungen unter dem Dach der Jugendhilfe zusammenzufthren.
Verfahrenslots*innen unterstutzen und begleiten Personen, die wegen einer
Behinderung Anspruch auf Leistungen der Wiedereingliederung haben. In der
anschliefenden Diskussion wurde betont, wie wichtig eine gute Vernetzung und
weitere Bekanntmachung dieses Angebots ist.

Mehrsprachigkeit und Sprachentwicklungsstérungen

In der letzten Sitzung des Jahres am 26. November widmete sich der AK den
positiven und negativen Effekten von Mehrsprachigkeit bei Kindern. Dr. Anemone
Schreier (TUM Klinikum) referierte Uber verschiedene Faktoren, die sich auf den
Spracherwerb bei Mehrsprachigkeit auswirken, und informierte Uber
Unterstltzungsangebote fur mehrsprachige Familien. Auch die Besonderheiten in
der Diagnostik einer Sprachentwicklungsstorung bei Mehrsprachigkeit wurden
diskutiert.
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Erkenntnisse

e Bei Schulabsentismus sind prompte Unterstutzung und eine gute
Vernetzung von Familie, Schule, Jugendhilfe und Gesundheitssystem
unerlasslich, um einer Gesundheits- und Entwicklungsgefahrdung bei
Kindern und Jugendlichen vorzubeugen bzw. diese zu verhindern.

e Existierende Angebote zur psychischen Gesundheit von Kindern und
Jugendlichen sollten gestarkt und teilweise weliter ausgebaut
werden.

Ein umfassendes, mehrsprachiges, barrierefreies digitales Tool, das
eine passgenaue und einfache Suche von Angeboten bei psychischer
Erkrankung flr Betroffene und Fachkrafte ermaoglicht, ware
wunschenswert.

e Mehrsprachiges Aufwachsen kann positive oder negative
Auswirkungen haben. Je nach den Rahmenbedingungen konnen die
Risiken auch die Chancen Ubersteigen.

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de
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Arbeitskreis Sucht

Vorsitz: Birgit Gorgas, GSR Geschaftsbereich Gesundheitsvorsorge, Abteilung fur
such- und seelisch erkrankte Menschen

Essstorungen und Jugendsuchtberatung

In der ersten Sitzung des AK Sucht im Marz 2025 referierten Vertreterinnen des
Therapienetz Essstorungen und des Munchner Programms zur Suchtpravention zu
aktuellen Pravalenzen, Komorbiditat und neuen Entwicklungen bei der Behandlung
von Essstorungen. Aktuelle Untersuchungen und die Daten der Krankenkassen
zeigen, dass Essstorungen insbesondere bei jungen Frauen zunehmen. Weiterhin
wird eine Zunahme von Patient*innen mit komplexeren und schwerwiegenderen
Formen von Essstorungen beobachtet.

An neuen Behandlungsansatzen wurden das , Family Based Treatment (FBT)", das
von der Charité in Berlin entwickelt wurde, vorgestellt. Auch die Abnehmspritze fur
Menschen mit Adipositaserkrankungen sowie digitale Gesundheitsanwendungen
wurden thematisiert. Als neue Angebote in Munchen gibt es einen Trialog
Essstorung, ambulante Erziehungshilfen und ambulante Reha-Nachsorge fur Kinder
und Jugendliche. AuRerdem Wohngruppen fir Madchen und junge Frauen mit einer
Essstorung und einer Borderline-Personlichkeitsstorung sowie eine Wohngruppe flr
junge Menschen mit einer Traumafolge-Symptomatik, begleitet von Essstorungen.

Weiterhin stellten in der ersten Sitzung Vertreter*innen von Condrobs e.V. und Prop
e.V. die beiden neuen Jugendsuchtberatungsstellen vor. Beide Beratungsstellen
haben im Juni 2025 er6ffnet, schlieRen eine Versorgungsltcke und werden vom
Gesundheitsreferat und zu einem kleinen Teil vom Bayerischen Staatsministerium
far Gesundheit, Pflege und Pravention finanziell geférdert.

Frauengesundheit

Die zweite Sitzung des AK Sucht fand gemeinsam mit der PSAG Munchen Stadt
statt. Der Themenschwerpunkt der Sitzung orientierte sich am Jahresthema des
Gesundheitsbeirats: Frauengesundheit. Zu den Inhalten siehe den Bericht zur PSAG
MUunchen.

DigiSucht und Digitale Streetwork

In der dritten AK Sucht-Sitzung am 7. Oktober stellten Kolleg*innen von Condrobs
e.V. die Plattform DigiSucht und die Digitale Streetwork vor. Weiterhin wurde die
Neustrukturierung des MUinchner Gesundheitsbeirats zur Gesundheitsregionr'vs
dargestellt.

DigiSucht wurde ursprunglich als Modellprojekt vom Bundesministerium fur
Gesundheit finanziert. Seit 2024 lauft die Finanzierung uber die 13 beteiligten
Bundeslander. Das digitale Beratungsangebot ist kostenfrei und kann auf Wunsch
auch anonym wahrgenommen werden. Es wird via Chat, E-Mail oder Video
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angeboten. DigiSucht ermoglicht auch Blended-Counseling, also die passgenaue
Kombination verschiedener digitaler und analoger Kommunikation in der Beratung.
Betroffene konnen Uber DigiSucht Termine vereinbaren und verschiedene Tools, wie
z. B. ein Konsumtagebuch, nutzen. Bayernweit kommen die meisten Anfragen Uber
DigiSucht zum Thema Alkohol, gefolgt von Cannabis, Mediennutzung, Kokain und
Amphetamine. 62 Prozent der Anfragen kommen von Konsument*innen, 20 Prozent
von Eltern und 18 Prozent von anderen An- und Zugehorigen.

Die aufsuchende Soziale Arbeit im Internet von Condrobs/ConAction startete bereits
im Jahr 2018 als ,, Streetwork im Netz"”. Es wurden in Pionierarbeit verschiedene
Foren, Chats und Raume erprobt und kontinuierlich weiterentwickelt. Seit 2023
koordiniert ConAction den Tragerverbund , Digitale Streetwork” mit finf bayerischen
Suchthilfetragern. Finanziert wird der Verbund vom Bayerischen Gesundheits-
ministerium. Die derzeitigen Arbeitsfelder sind Chat- und Forenarbeit, gesicherte
Chats und Social Media. Die in den Chats und Foren am haufigsten genannten
Substanzen sind Cannabis und Cannabinoide, Opiate, Benzodiazepine und Alkohol.

Erkenntnisse

e Niedrigschwellige Erreichbarkeit und neue Kommunikationsformen
mussen stetig gepruft und getestet werden, um sich an die
Gesellschaftsveranderungen anzupassen. Das zeigen die
Erfahrungen der ,, Digitalen Streetwork”, die jungen Menschen in
den verschiedenen und haufig wechselnden Plattformen folgt.

e Jugendliche und junge Erwachsene sind zunehmend von
Abhangigkeitserkrankungen wie Essstorungen, Medien-
/Internetsucht und Drogensucht betroffen. Das Minchner Programm
zur Suchtpravention, die neuen Jugendsuchtberatungsstellen, neue
Angebote im Bereich Substitution, Entgiftung und Therapie flr junge
Menschen, Vernetzung und Kooperation sowie digitale Angebote
gewahrleisten in MUnchen gute Angebote fur die Zielgruppe.

e Bei Frauen steigt die Pravalenz von Alkoholkonsum und Alkohol-
abhangigkeit stetig an. Frauen trinken haufiger zur Stressbewaltigung
als Manner.
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Lenkungskreis Pflege und Task Force Pflege

Leitung Lenkungskreis Pflege: Dritte BlUrgermeisterin Verena Dietl

Geschaftsflihrung Lenkungskreis Pflege sowie Leitung Task Force Pflege: Christian
Wiedemann, GSR Geschaftsbereich Gesundheitsplanung, Abteilung Pflege

Rahmenbedingungen der beiden Gremien

Die Landeshauptstadt Mlnchen engagiert sich seit 2022 in besonderem Mal3e fir
Verbesserungen in der Pflege. Der seither quartalsweise tagende Lenkungskreis
Pflege unter der Leitung von Bilrgermeisterin Verena Dietl verzahnt die Stadtpolitik
mit der Stadtverwaltung und den Beteiligungsunternehmen Minchen Klinik und
MUNCHENSTIFT. Die monatlich tagende Task Force Pflege dient der
referatstUbergreifenden, gemeinsamen Entwicklung und Vor- und Nachbereitung von
kommunalen Handlungsempfehlungen.

Der Lenkungskreis Pflege entwickelt MaRnahmen zur Starkung der
Pflegebedingungen und legt diese dem Stadtrat zur Beschlussfassung vor

(SV Nr. 20-26 /V 10214 ,,Pflege in MUnchen I”, SV Nr. 20-26 / V 14533 , Pflege in
Mdunchen I1”, SV Nr. 20-26 / V 14961 ,, Resolution: Aufenthaltssicherung fur alle
Pflegeauszubildenden”). Anfang 2026 wird dem Stadtrat die Sitzungsvorlage ,, Pflege
in Minchen [lII" mit der Bekanntgabe des Ausbildungsmonitorings Pflege 2025 zur
Beschlussfassung vorgelegt.

Zehn neue Projekte, 27 Veranstaltungen fur Fachpublikum, 14 Sitzungen des
Lenkungskreises Pflege und 36 Sitzungen der zugehorigen Task Force Pflege
dokumentieren die Erfolge der beiden Gremien seit ihrem Bestehen.

Der Lenkungskreis Pflege befasste sich im Jahr 2025 mit Fokusthemen der
beruflichen Pflege, wie z. B. der Auslandsakquise, dem Onboarding, der
betrieblichen Integration, der Verbesserung der Ausbildungsqualitat und den
Zugangen zur beruflichen Pflege.

Die Stadtverwaltung engagiert sich durch vielfaltige Angebote und Projekte sowie
Veranstaltungen, um die Weiterentwicklung der Rahmenbedingungen und der
Situation der Pflege stetig voranzubringen.

Unter den aus diesem Gremium resultierenden Angeboten und Projekten konnen fur
das Jahr 2025 folgende als herausragend benannt werden: die Eroffnung des

. Kompetenzzentrum internationale Pflege (KiP)", die Veranstaltungsreihe
.Akademische Berufsrollen der Pflege”, die Vergabe der Refresher-Kurse fur
Berufsrickkehrende im Rahmen des Wiedereinstiegsprogramms Pflege (WESP) an
die Heimerer Schulen, die Workshops ,, Planetary Health fur die Pflegeausbildungen”
im Rahmen des bundesweiten Projektes BNE PfleGe und , Integration auslandischer
Pflegefachpersonen (InaP 2.0)” in Kooperation mit der Technischen Hochschule
W(rzburg-Schweinfurt.
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Fazit

~

Die weitere Bekampfung des Personalmangels und der Sicherung der
Pflegeversorgung in den verschiedenen Sektoren benotigt weiterhin
vielfaltige UnterstlUtzungsmafinahmen

Ein langfristiges Engagement aller Akteur*innen auf allen Ebenen ist
hierzu notwendig

Gemeinsames Ziel der BemUhungen muss sein, die berufliche Pflege
als eigenstandigen, professionellen, sinnstiftenden und dauerhaft
attraktiven Beruf weiterzuentwickeln und als solchen sichtbar zu

machen /
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Runder Tisch Pflege an Minchner Krankenhausern

Vorsitz: Andrea Renz, GSR Geschaftsbereich Gesundheitsplanung, Abteilung Pflege

Digitale Veranstaltung am 27. Marz

Im ersten Termin im Marz 2025 erfolgte eine Information zum Status quo der
Minchner Pflegekampagne, die verlangert wurde. Es wurde ein erster Einblick in die
aktuellen Planungen der Kampagne gegeben.

Zudem wurden alle Kliniken, Pflegeeinrichtungen, Berufsfachschulen fur
Pflege/Pflegefachhilfe und Hochschulen zu einer digitalen Kampagnenschulung im
Mai eingeladen.

Des Weiteren wurde kurz zum aktuellen Stand des ,, Kompetenzzentrums
internationale Pflege” informiert. Die Zuschlagserteilung Uber das Pilotprojekt ist an
die MUK gGmbH erfolgt und die qualitative Evaluation wurde an eine
Bietergemeinschaft vergeben.

Die Hochschule Munchen stellte im Termin das Forschungs- und
Entwicklungsvorhaben , Entwicklung eines Prototyps eines digitalen
Buchungssystems zur Einsatzplanung von Auszubildenden in der generalistischen
Pflegeausbildung in Ausbildungsverblinden” vor.

Das Referat fur Arbeit und Wirtschaft (RAW) informierte in der Veranstaltung Uber
die Prozesskette zur Auslandsakquise und Uber die geplante Online-Messe des RAW
in Kooperation mit dem Goethe-Institut.

Zum Abschluss berichtete das GSR Uber das weitere Vorgehen zum
Ausbildungsmonitoring Pflege. Auch im Jahr 2025 wurden wieder zwei Erhebungen
durchgefuhrt.

Prasenz-Veranstaltung im GSR am 3. Juli

Schwerpunkt dieses Termins waren die Prasentation aktueller Studienergebnisse
u.a. zu verschiedenen Aspekten von Diversitat und Diskriminierung, insbesondere im
Gesundheitswesen Dr. Britta Schellenberg vom Zentrum ,,Den Menschen im Blick”
/ LMU MUnchen berichtete, dass Diskriminierungs- und Rassismuserfahrungen im
Gesundheitsbereich erhebliche Auswirkungen fur die Betroffenen auf verschiedenen
Ebenen haben. Deshalb gilt es Diskriminierung entgegenzuwirken bzw. zu
intervenieren. Das Zentrum ,, Den Menschen im Blick” bietet u.a.
Antidiskriminierungstraining fur Kliniken und Einrichtungen im Gesundheitswesen fur
Gruppen mit rund 12 Personen an. Auch Fuhrungskraftetrainings sind moglich.

Die Abteilung Pflege lud Verantwortliche der Munchner Kliniken zu digitalen
Fachdialogen zur PPR 2.0 ein. Neben dem Pflegemanagement konnten diese
Dialoge auch fur weitere passende Gesprachspartner*innen geoffnet werden.

Das RAW gab ein Update zur Akquisestelle sowie zum Status quo der
Praktikumswoche.

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 21



GESUNDHEITSBEIRAT Landeshauptstadt

DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN Gesundheitsreferat

Digitale Veranstaltung im GSR am 20. November

Das Team Pflege der Servicestelle fur Zuwanderung und Einblrgerung im
Kreisverwaltungsreferat stellte sich mit seinen Angeboten rund um
Aufenthaltserlaubnisse von internationalen Fachkraften in Gesundheits- und
Pflegeberufen sowie von Auszubildenden in der Pflege vor. Es werden insbesondere
auch Sammeltermine fur Unternehmen angeboten, wenn z. B. grofsere Gruppen von
Auszubildenden aus dem Ausland zum Ausbildungsbeginn rekrutiert werden.

Ein zweiter Schwerpunkt dieses Termins lag auf der Vorstellung des MBQ Munich
Onboarding Hub des RAW. Hier geht es um Angebote flr internationale Fachkrafte,
die bereits in MUnchen leben. Die Angebotspalette umfasst verschiedene Bereiche
wie Stadtfuhrungen, Kontakt- und Vernetzungsmaoglichkeiten.

Es erfolgte die Vorstellung der Kategorie Pflegepreis des Munchner Gesundheits-
und Pflegepreis 2025 - 1. Platz Projekt , Fit4Kids — Traineeprogramm in der
Padiatrie” durch das Institut fur Pflegewissenschaft des LMU Klinikum Munchen.

4 N

Ausblick:

e Auch in 2026 werden wieder drei Termine des Runden Tisches Pflege
an Munchner Krankenhausern angeboten:
o 12. Marz 2026 (digitale Veranstaltung)
o 11.Juni 2026 (Prasenz-Veranstaltung im GSR)
K o 22. Oktober 2026 (digitale Veranstaltung)

/
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Anlage 2: Ergebnisse der Thementische der Gesundheitskonferenz

Korperbild, Kérperakzeptanz und Essstérungen (1)

Moderation: Claudia Miller (Gesundheitsreferat, Gesundheitsvorsarge, Seelische Gesundheit)

Impuls: Dr. Inga Schumann (Kirinus Health)

Herausferderungen

Social Media:

+ Steigende Anzaghl und Verbreitung von Bildern
+ Emotionaler Einfluss

+ Algorithmus

Gesellschaftliche Aspekie:

« Druck zur Selbstdarstellung und Optimierung

+ Gesellschafiliche Mormbilder

« Wunsch Kontrolierbarkeit in unsicherer Welt herzustellen

Kenkreter Bedarf

Landeshauptstadt
A Minchen

Gesundheitsreferat

&
= X

=
i

m « Toleranz und Sichtbarkeit von Unterschiedlichkeit fardem
» Sichtbarkeit von Fravengesundheit in der Offentlichkeit

Querschnittsthemen

« Akzeptanz der Abweichungen vom Schonheitsideal (Gewicht, Behaarung,...) = Umgang mit Social Media®: kritische Kompetenz der Jugendlichen, € \
ihrer Eltern und Fachkraften

*  Forderung der Selbstwirksamkeit von Madchen und jungen Frauen

Individuelle Aspekte:
+ Einfluss der Peergruppe, Etern und deren Erwvartungen
+ Annehmen von Hilfsangeboten, Hiarden zu Fachkraften dberwinden

Was sich bewihrt hat Handlungsempfehlungen

« Forderung der Medienkompetenz |

« Angebote die Kérperwahmehmung fordem (z.B. Spor, o

Yoga..)
Positive Vorbilder

Austausch mit Betroffenen, Ex-Ins

Vielfaltige und spezialisierte Beratungsangebote in
Minchen

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de

Offenheit bzgl. des Themas A

Bei Essstérungen: Ansprechen durch AuRenstehends .

Spiel- und Schuzriume fliir Madchen und junge =

Frauen

Forderung der Selbstwirksamkeit durch
verschiedenste Aktivitaten (z.B. Hobbies,
Ehrenamt)

Podcasts zu diesem Thema als Kontrast zu
bestehendan Medigninhalten

Aufklarung und Multiplikatorinnen-Schulungean,
LImfeld sensibilisieren

&

Ex-In-Angebote firdern {@}
Selbsthifegruppen in verschiedenen
Sprachen mit Impulsgeber*innen

Therapeutische Angebaote:

Mehrsprachige Angebots
Liste von spezialisierten Psychotherapeut™innen
Mehr Therapieplatze



GESUNDHEITSBEIRAT Landeshauptstadt

- Minchen
DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN Gesundheitsreferat

Adoleszenz — Geschlechterrollen und Identitét (2) Lol
Moderation: Dr. Katrin Mildenberger (Gesundheitsreferat, Gesundheitsvorsarge, Seelische Gesundheit) & ﬁ
Wy
Impuls: Dianii Arendt (amanda — fir Madchen und junge Frauen) ‘%
Herausforderungen Konkreter Bedarf
+  Bereitstellung von mehr psychologischer Unterstitzung (Bsp.: Essstarungen)
«  GroRer Einfluss der Medien auf Entwicklung |j\r|
von Seschlechterrollen und |dentittsbildung
+  Rickfall zu traditionellen Rellenbildemn Multiplikator*innen
*  Madchen scheinbar von Trends leichter
Jpeeinflussbar” +  Einbezug von Institutionen wie Schule/Kitas @

«  Ansprechpartnertinnen auBerhalb der Lehrkrafte z.B. Gesundheitsfachkrafte

«  Aktionstage an Schulen

+  Anpassung der Lehrpiane an Inhalte der Lebensrealitat

+  Edemen von Medienkompetenz in der Schule, 2.8, Mutzung van Social Media im Unterricht
+«  Parizipativer Ansatz (Kinder als eigene Expert’innen)

Positive Beispiele Handlungsempfehlungen
+  Angebote for Madchen (kostengOnstig, integrativ) »  Aufklarung Ober dahinterstehende | \Werte®™ und @}
_ _ m = Einbezug von und Angebote fir Jungen/Manner Haltungen bei Darstellungen in Medien/Social E,}
* Viele Anlaufstellen in Minchen flr Madchen «  Peerto-Peer-Ansitze nutzen Media z.B. bei Influencertinnen (Tradwife/That
und junge _Frauen isiehe Kennenlernmarkt der . _Private’ Raume — auBerhalh von Social Media Girl'Skinny Girl u.8.)
Gesundheitskonferenz) erhalten - Selbstwerigefuhl von Madchen und jungen Frauen
starken
Fokus Medien/Sacial Media: *  Digitale Medienkompetenz starken fur
= Stereotype. Kischeehafte Vorstellungen und Anbieter*innen und Zielgruppen
tradifionelle Rollenbilder aufbrechen »  Social Media Fihrerschein” fir Eftern

= Moderierte R&ume zum Austausch und Kontakt +  Regulierung von Medien
Offene Fragen

+  Wie erreichen wir alle —und nicht nur bestimmte Gruppen in ihren Blasen"? " )

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 4



GESUNDHEITSBEIRAT

DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN

Verhitungsmittel & was wenn sie versagen — STIs und ungewolite Schwangerschaft als mogliche Folgen (3)

Moderation: Sabrina Kaunzinger (pro familia, Schwangerschaftsberatungsstelle Tirkenstrasse)

Impuls:

Herausforderungen

Fehlendes oder unzureichendes Wissen lber

Verhitungsmethoden und deren richtige Anwendung
Tabuisierung von Sexualitat, besonders in bestimmizn

kultureflen und familiaren Kontexten

Fehlender Zugang zu Verhitungsmitteln, insbesondere
fur Jugendiiche und sozial benachteiligte Gruppen.
Unkenntnis Gber STIs und deren Ubertragungswege

sowie unterschatztes Risiko

Angst oder Scham, medizinische Hilfe (z. B. Pille danach,

Tests)in Anspruch zu nehmen
Hahe emotionale Belastung bei ungewaoliter
Schwangerschaft, fehlende Unterstitzung

Positive Beispiele

Anonyme und kostenlose Beratungsstelen (2. B. pro familia,

Gesundheits&mter)

Maderne und inklusive schulische Sexualaufklarung

Konkreter Bedarf

Multiplikator*innen

Motfallverhitung durch Apotheken (Pile danach) und Gynakologinnen

(Kupferspirale danach)

Praventionskampagnen zu 5Tls (z. B. durch BZgA, Aidshilfen)
Cnline-Informationsportale (z. B. loveline.de, familienplanung.de)

Querschnittsthemen

*

-

-

Gesundheitskompetenz und digitale AufkiEarung.

Gleichstellung und Selbstbestimmung in sexueller und reproduktiver Gesundheit

Dr. med. Cornelia Baur (pro familia, Arztliche Beratung Minchen)

Manchon- -

Gesundheitsreferat

= |

Mehr Forschung zu Barrieren beim Zugang zu Verhdtung und MNotfallmainahmen O%
Aktuelle Daten zu Wissensstand, Nutzung und Versorgungsdefiziten fir verschiedene Jiglgruppen

{5. ELSA Studia)
Geselschaftiches Bawusstsein starken: Enttabuisierung von Sexualitét, STIs und ungewollter
Schwangerschaft
Ziglgruppenspezifische Informationskampagnen (2. B. fir Jugendliche, Migrant*innen, Manner)

Schulen und Lehrkrafte flr praventive
Aufklzmumng
Arzttinnen (insbesondere GynakologTinnen und »
Hausarzt*innen)

Beratungsstellen

Handlungsempfehlungen

Soziale Ungleichheit Zugang zu Verh(tung und medizinischer Versorgung.

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de

Ausbau und Modemisierung der
Sexualaufklarung in Schulen

Sicherstellung des einfachen,
kostenfreien Zugangs zu

{Notfall)Verhitung

Starkere Vemetzung von Arzt*innen,

Beratungsstellen und

Apatheken als niedrigschweallige @
Anlaufstelle fur NotfallverhOtung

Gesundheitsamter und Jugendamter
MGOs, Jugendzentren und Influencertinnen als
Multiplikatortinnen fr junge Fielgruppen

Offentlichkeitskampagnen zu STls und {é}
MotfallverhGtung (Aufklarung ohne Angst) @
Schulungen fir Fachkrifte {Lehrer‘innen,
Apotheker‘innen, Arztinnen) zur

sensiblen Beratung.

Abschaffung des § 218 zum Abbau der
Hemmschwells durch die

Bildungseinrichtungen Rechtswidrigkeit; Sicherstellung der med.
Versorgung
«  Migration und kulturelle Diversitat: kutursensiole Ansétze. € :

Psychische Gesundheit: Unterstitzung bei ungewollter Schwangerschaft und

STI-Diagnosen.



GESUNDHEITSBEIRAT Landeshauptstadt

DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN Gesundheitsreferat

Entscheidungen in der Schwangerschaft — Pranataldiagnostik, Schwangerschaftsabbruch (4)

Maoderation: Carinna Embacher {Gesundheitsraferat, Gesundheitsvorsorge, Schwangerenberatung)

Impuls: Kirsten Hellwig (Beratungsstelle fir Matirliche Geburt und Elternszin e V)

Herausforderungen Konkreter Bedarf

»  Maglichst fidchendeckende Beratungsangebote mit OQ;
gentgend Ressourcen

»  Eventuell automatische Vermitlung an eine Beratungssielle, da
Betroffens héufig nicht die Kraft und die Resscurcen haben
sich auch noch um Beratung 2u kommem

«  Enttabuisierung von Schwangerschaftsabbrichen

* Groike Unsicherheit und geselizchaftiche Erwartungen: Entscheidung fiir oder
gegen einen Abbruch der Schwangerschaft nach der 12, Woche auf Grund =ines
auffaligen pranataldiagnostischen Befundes wird von den betroffenen werdenden Elern
sehr haufig als existentiell erlebt

« Angebot pranataldiagnostischer Untersuchungen fir alle Schwangeren, im Falle eings
auffaligen Befundes jedoch nur selten Angebot einer Behandiungsméglichkeit . - - -

» Pranataldiagnostikertinnen verweisen nicht immer an Schwangerschaftsberatungsstellen Es:égﬁrg:;gU”;?g:gﬂi%izeﬂsﬂﬁh;gLcshcifne:ﬁt;lghiﬁgfgﬂg als
zur Begleitung _ _ gesamtgeselschaftiche Aufgabe begreifen

« Verantwortung Ober Weiterfuhrung der Schwangerschaft allein den Eltem Oberlassen

« Mangel an gesellschafticher Unterstitzung und ausreichenden Inkiusionsangeboten

Good Practice — Multiplikator*innen Handlungsempfehlungen
*  Fachstelle Beratung zu Pranataldiagnostik -I +«  Mehr passgenaus Unterstitzungsmatnahmen, in jeder Fhase der Entscheidung @
und bei belasteter Schwangerschaft in der Beratungsstelle +  Unkomplizierte Hilfe vor allerm for Etern mit behinderten Kindem aus einer Hand
for Matdrliche Geburt und Eltemnsein V. Haberstr. 17, +  Behinderung nicht als Problem sehen und nicht nur mit Pllege assozileren
80337 Minchen +  Netzwerke fir Betroffene schaffen und betreuen
+  Alle Schwangerschaftsberatungsstellien in Miinchen und
Lmgebung

» www. schwangeninmuenchen.de

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 6
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DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN

Manchon- -

Gesundheitsreferat

Berufseinstieg und Mehrfachbelastung — Selbstwahrnehmung, Stressmanagement und Resilienz (5)

Moderation & Impuls:

Dr. Nina Reggi (FrauenakademiseV.)
Karin Dannhardt (Frauenakademie e V)

Herausforderungen
«  Grundsatzlich unzureichende strukturelle I_T\FI
FRahmenbedingungen (bezahlbarer Wohnraum,

gesicherte Kita-Platze, gleiche Bezahlung; Absicherung
fir akut auftretende Pllegekontexies).

+  Geschlechterungleichheit am Arbeitsmarkt,

+«  Mangelnde gesellschaftiche Absicherung fur pflegende

Angeharige,

«  Unvorhersehbare und komplexe Pllegesituationen ohne
standardisiarte Uinterstiizungsmodelle,

«  Vereinbarkeitsthematik betrifft nicht nur Eltern, sondern
auch Pllegende, Engagierte, Patchwork-Familien und
Menschen mit chronischen Erkrankungen.

+«  Erhohte Belastung fur Alleinerziehende.

+ _lronie®-Diskussion: Resillienzforderung bei fehlender

Grundabsicherng

-t

Konkreter Bedarf

Pllegereform mit vergleichbaren Rechten und Enflastungen wie Efternzeit. OQ)
Mehr und flexiblere Kinderbetreuungsplatze, auch kurzfristig.

Arbeitszeitverkirzung bei gleicher Bezahlung.

Bedingungsloses Grundeinkommen oder lBngere Auszeiten fir Menschen in Belastungssituationen,

um in .Ruhe” Klarheit zu gewinnen, was als nachstes ansteht.

»  Spezifische Unterstiitzung fir Hartefalle (Allsinerziehende, chronische Erkrankungen, Patchwork)

Multiplhikator'innen

- ® = ®

+  Lokale Metzwerke und Kooperationsstellen. E‘
»  Beratungs- und Integrationsstellen fir Menschen

mit Sprachbarrieren.
»  Programme Wwie power_m

Handlungsempfehlungen

Positive Beispiele «  Forderung von Solidartat innerhalb der = Pllegereform, Kita-Flatz-Reform, @
Stadtgesellschaft fir vulnerable bezahlbarer Wohnraum, Gender-Pay

+ power_m: Individuell angepasste Unterstitzung fiir Menschen beim Zielgruppen *+  Menschen zu verstehen geben, dass sie {é}
Wiedereinstieg, ressourcenorientiert und nachhaltig, Handlungsfahig +  Ausbau und starkere Verzahnung lokaler nicht alleing furihre Situationsn
werden und bleiben, eigene Grenzen erkennen und definieren lernen, Unterstltzungsstrukiuren verantwortlich sind, sondem viele
auch wenn die Rahmenbedingungen komplex sind, «  Miedrigschwellige Zugange zu gesellschaftiche Rahmenbedingungen es

+ Bestehende stadtische und zivilgesellschaflliche Solidaritatsstrukturen. Hilfsangehoten (sprachlich, EFECI‘I'I'I'EI.‘EI'I.. eine gute Eﬂ|ﬂl‘||:.:e fir
Dezentrale Anlaufstellen in Vierteln oder Nachbarschaften organisatorisch, finanziell) unterschiediiche Lebensbereiche zu

»  Bessere dffentiiche Sichtbarkeit bereits finden!

Querschnittsthemen

. Wie lasst sich Resilienz wirklich sinnvoll fordern, wenn strukiurelle
Grundbedingungen fehlen?

+  Welche Schnittstellen bestehen zwischen Care-Arbeit und Erwerbsarbeit und wie Verantwortung
lassen sie sich gerechter gestalten?

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de

vorhandener Programme

*  \Wie konnen Pflegende systematisch entlastet werden?
«  Verhaltnis zwischen individueller Eigenverantwortung und geselschafticher —_—
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Geschlechtersensible Versorgung (6)
Moderation & Impuls: Lena Mahnke (Gesundheitsreferat, Gesundheitsplanung, Fachstelle Frau & Gesundheit und Gendermedizin) w—'\ '

Dr. Hildegard Seidl (Mlnchen Klinik, Fachreferentin fir Gendermedizin) L i'J -]
Herausforderungen Konkreter Bedarf

« Aufnahme einer geschlechtersensiblen Versorgung in die Aushildungscurricula
medizinischer und pflegenscher Berufe

- Fehlende Forschung allgemein und zu wenig geschlechterbezogene »  Sensibilisierung und Weiterbildung fiir bereits langer praktizierende Arzt*innen dber
Subgruppenanalysen in bestehender Forschung gine gendersensible Versorgung
+ Wenig Lehre zu einer geschlechtersensiblen Versorgung *  Einforderung von geschlechterbezogener Subgruppenanalysen durch Institutionen,
» Zu geringe Kompetenzen hinsichtlich der geschlechtersensiblen die finanzielle Mittel fur Forschung bereitstellen
Versorgung in der Versongungspraxis
+ Kaum Vergitung der ,sprechenden Medizin® — ausfuhriche und Multiplikator®innen

umfassende Anamnese wird als selten wahrgenommen
g = Alle Personen im engeren und weiteren Bekanntenkreis @

. Medizinische Fachangestellte

. Plliegepersonal

. Haus- und Facharzt*innen

*  Ausbildungsanstalten fiirmedizinische und pflegerische Berufe

Positive Beispiele Handlungsempfehlungen
«  Vereinzelte Fachstellen (z.B. in der MUK) lI +  Annshmen von Hilfe und Horen auf Vertrauvte +  Empowerment von Betroffenen durch @
+ Interaktion im Behandlungskontext zwischen Arzt*innen {.Rickendeckung® bel Unverstandnis durch Betroffens
und Patient*innen Arzt*innen) «  Offentlichkeitsarbeit (auch in einfacher
= Tagungen und Medienbeitrage *  Proaktive Erfragung einer gendersensiblen Sprache) und mehr Informationsn for Laien
Versorgung und Hinweis auf bekannte +  Proaktives Aufsuchen von Arzt*innen, die sich
Informationen mit Gendermedizin auskennen

. Kritisches Machfragen

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 8
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DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN Gesundheitsreferat
Wechsel - in allen Lebenslagen (7} . )
Moderation: Annette Griger {Gesundheitsreferat, Gesundheitsplanung, Stadtteilgesundheit) P —a ﬂ
Impuls: Dr. Daniela Schaber (Gesundheitsreferat, Gesundheitsplanung, Gesundheits Treff Riem) \ ur - _l' w
Herausforderungen Konkreter Bedarf

+ Umgang mit dem Thema &lter werden geselischaftiich m . Mehr niederschwellige Informationsangebote schaffen und eine offene Diskussionskultur
noch eher negativ besetzt pflegen .Dariber reden” und positive Haltung transpartieren
+ Wechseljahre sind oft noch tabuisiert und ein offener . Bedarfe von vulnerablen Bevolkerungsgruppen missen unbedingt berdcksichtigt werden. Es

stellt sich die Frage wie der Umgang mit den Wechseljahren in anderen Kulturen ist?
. Generationslbergreifende Frauensolidaritat fardemn
. Gesellschafiiche Anerkennung und Werschatzung der Rollenentscheidung der Frauen
. Geselschafiche Anerkennung und Anpassung an die zyklischen Veranderungen; d.h.
insgesamt zyklischer zu denken, in Phasen von mehr Enargie und Phasen der Ruhe

Austausch findet zu wenig statt

+ Thema Frausngesundheit und Insb. die Wechselahre
solte viel mehr als Allgemeinwissen in der Bavilkerung
verankert werden

« Auch in der Schule solite das Thema Alterwerden und
Wechseljahre behandelt werden

« Rolle der Frau insbesondere im beruflichen Kontext ist
oftmals noch sehram mannlichen Raollenbild ausgerichtst
— fehlende Anerkennung der Herausforderungen der

Wechseljahre

Positive Beispiele Handlungsempfehlungen

- erste Initiativen bei einzelnen Arbeitgebertinnen z.8. LH . Mutzen der Arbeitsmedizin, um das . Ubergreifende gesetziiche Regelungen @
Minchen; SAP (eingeschrankt) vorallem im Rahmen der Thema im beruflichen Kontext sichtbar Z.B. freie Tage, Arbeitszeiten und
Arbeitsmedizin Zu machen. finanzielle Unterstizung der 'E{:’}

« Frauenspezifische Beratungsstellen z B. Frauengesundheitszentrum, *  Anerkennung der Herausforderungen der Mehrausgaben.
Frauentherapiezentrum, Donna Mobile, GesundheitsTreffs Wechseljahre durch zusatzliche freie * Finanziele Gleichstellung der

« Gynakolog¥innen, Hausarzt*innen Tage wie in anderen Landern. Pflegearbeit'Carearbeit

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 9
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DER LANDESHAUPTSTADT MUNCHEN Gesundheitsreferat

Psychische Gesundheit und Sucht im Alter (&) %

Moderation & Impuls: Elisabeth Feustel (Gesundheitsreferat, Gesundheitsplanung, Fachstelle Gesund im Alter)
Andrea Sontheim (Gesundheitsreferat, Gesundheitsvorsorge, Koordination fur Psychiatrie und Suchthilfe)

]
Herausforderungen Konkreter Bedarf
II_' «  Faorschung und Daten Q
»  Fehlende Daten und Wissen Gber die «  \ersorgungslicke im stationaren Bereich = Daten zu Abhangigkeitserkrankungen von
Zielgruppe fir Frauen mit Abhéngigkeitserkrankung(en) giteren Frauven mit Migrationsbicgrafie
+ Schwere Erreichbarkeit von &lteren Frauen mit cder Komorbiditat «  Daten zu Essstirungen bei alteren Frauen
Migrationsbiographie «  Angst vor Verlust des Pllegeplatzes durch « Aufklarung und Pravention
= Altersarmut Suchtthematisierung und Dominanz von +  Bekannimachen von Angeboten fir die Zielgruppe
«  Belastungen durch Pflage von Angehbrigen Mannem «  Abbau von Scham in der Gesellschaft
+  Stigmatisierung psychischer Probleme und *  Eingliederungshilfe fir Menschen mit hdherem
Sucht (Scham) Einkommen Multiplikatorinnen
+  Vergangene (sexualisierte) Gewalterfahrungen ©  Unbekanntheit der Angebote und fehlende ) )
- Finanzielle und psychische Abhangigkeit vom Angebote in manchen Stadtbezirken (11,12 " Seniorenbeirat @
Partner und 24) = Migrationsbeirat
Positive Beispiele Handlungsempfehlungen
+  Beratung und Gruppenangebote in der ASZ »  Hochschweligkeit von Angeboten reduzieren - Niederschwelige Bewerbung bestehender {C:‘}
«  Aufsuchende psychiatrische Angebote des kbo *  Reduktion von Weiterreichen” von Angebote z.B. in Apotheken-Umschau,
»  Ratschbanker Beratungsklisnt*innen Friseursalon
»  Motdienst in Osterreich = Sicherer Raum und Ansprechen von Suchtin = Angebote flr Senicr®innen z.B. in Gaststatten
+  THEAmobIl Einrichtungen (z.B. Frauen-\Veranstaltungen) (ginstiges Mittagessen)
«  Angebote des Frauentherapiezentrums «  Algemeine Angebote zur Aufklarung Ober +  Ausbau aufsuchender Angebote (medizinische
*  Angebote der Carntas (z.B. Psychologischer Dienst filr Gesundheitsthemen nutzen, um Ober Versorgung)
Alle mit Migrationshiographig) Psyche/Sucht aufzuklaren »  Starkere Offnung gegendber Migrant*innen
BSA 60plus +  Verwendung einfacher Sprache

«  Gerontopsychiatrische Dienste (GPDI)
«  Demenz- bzw. Gedachtnissprachstunden

www.gesundheitsbeirat.muenchen.de 10
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